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Erasmus + mobilitasi programon elsd izben vettem részt, nagy izgalommal vartam a firenzei
egy hetet. Az izgalmakat fokozta, hogy a légitarsasag torolte a jaratunkat, igy autoval jutottunk

el a célig.

Firenze mar az elsé este lenyligozott. Ez a mesevaros maga a torténelem régi épiileteivel,

palotaival, mizeumaival, templomaival, kertjeivel. Igyekeztem minden szegletét megismerni.

Hatalmas élmény volt sétalgatni a varos forgatagdban, emellett sikeriilt jarnom a Pitti palotaban,
sétaltam a hires Boboli kertben, gyonyorkddhettem az Uftizi Képtar vilaghirti gylijteményében,

végigjartam a Palazzo Vecchiot. Ordk emlék marad szamomra.

A kulturalis élmény mellett a kulinaris élmények (pizzak, tésztak, siitemények és fagylaltok)

is felejthetetlenek voltak.

A képzés (Szoft készségek erds tandroknak) hétfotdl péntekig tartott. Elsé 3 nap délutan, a
tovabbi ketton déleldtt volt az oktatas. tizenketten voltunk a csoportban mindannyian
Magyarorszagrol. Volt koztiink tobb intézményvezetd, helyettes, tanarok, tanitok. J6 volt
megismerni mas kollégakat az orszag kiilonbozd pontjairdl, mas-mas iskolakat, iskolatipusokat.
A képzoénk hatdron tili magyar holgy volt, aki rendkiviili profizmussal, magas szinvonalon
tartotta az orakat, melyek magyar nyelven folytak. Rengeteg 0j dolgot tanultam elmélet és
gyakorlat terén egyarant. KiilonOsen tetszett, hogy a képz0 rengeteg szituacids és mas egyeb
jatékkal, feladattal tette szemléletessé és konnyebben érthetdvé az elsajatitandd ismereteket. A

csoport nagyon aktiv volt, az egy hét alatt nagyon kozvetlen, barati hangulat alakult ki.

1. nap: Megismertem a szoft készségek fogalmat. Majd azt vizsgaltuk filmrészletek
segitségével kit mi motivalt, ki, miért, hogyan, milyen mddszert alkalmazott céljai eléréséhez,
majd rétértiink az 6nmotivaciora, mely jellemvonasok motivalnak illetve gatolnak benniinket
céljaink elérésében. Megtanultuk, hogy a célokat konkrétan fogalmazzuk meg. Ebben segit az

6ran megismert smart modszer. Majd a self-leadership stratégiak kovetkeztek.

2. nap A stressz felmérése, ABC- modell megismerése utan a stresszkezelés keriilt fokuszba.

Onmagunk megismerése, elemzése utan a stresszkezelési technikak keriiltek fokuszba.

3. nap: A vallalkozo6i szellem oktatdsa: megtudtuk, hogy egy véllalkozonak milyen utat kell

bejarnia a sikerig. Mindenkinek sziiksége van: egyiittmiikodésre, i1dégazdalkodasra,



problémamegoldasra, dontéshozatalra. Mit tehet a tanar, hogy mindezeket fejlessze, kezdve a

beszédtevékenységgel, vitakultaraval.

4. nap: Leadership. Megismertiik a vezetok négyféle tipusat, és , hogy az 6 személyiségiik,

hogyan hat a beosztottakra.

5. Problémamegold6 mechanizmusokat probaltunk ki és ismertiink meg, a hatékony kooperativ

tanulas feltételeit. Mindezt sok-sok jatékkal.

Osszegezve elmondhatom, hogy érdekes és informativ képzésen vettem részt, tudasom sokat

boviilt az egy hét alatt, és Firenze felejthetetlen élményeket nyujtott.










